
 

1 

 

 
 

 
AKTUALNA SYTUACJA NA RYNKU PRACY MAŁOPOLSKI 

INFORMACJE SPRAWOZDAWCZE – stan na koniec marca 2015 r. 
(na podstawie miesięcznej sprawozdawczości statystycznej z Powiatowych Urzędów Pracy) 

 

W końcu marca spadła liczba zarejestrowanych w efekcie znacznego odpływu bezrobotnych. 

Odnotowano największą liczbę zgłoszonych ofert od 2010 r. Wzrosły podjęcia pracy. Zanotowano 

także wzrost podjęć pracy wśród bezrobotnych absolwentów. Spadł napływ bezrobotnych  

w wyniku realizacji zwolnień z przyczyn zakładu pracy oraz zmniejszyły się zapowiedzi zwolnień. 

 

 W marcu spadła liczba bezrobotnych w Małopolsce o 4,2 tys. osób czyli o 3% w stosunku do 

minionego miesiąca. W porównaniu do danych sprzed roku odnotowano duży spadek - o 15% czyli 

bezrobocie zmniejszyło się o prawie 25 tys.  

 
 

 Spadek bezrobocia jest efektem wyraźnego wzrostu odpływu bezrobotnych. W ciągu miesiąca  

z PUP wyrejestrowało się o 39% więcej bezrobotnych niż w minionym miesiącu. Równocześnie 

 o 2% wzrósł napływ w porównaniu do lutego 2015 r.  
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 W marcu wzrosł napływ bezrobotnych pozostających w zatrudnieniu bezpośrednio przed 

rejestracją, a których umowy wygasły lub zwolnienie nastapiło z przyczyn nie leżących po 

stronie pracodawcy. Do rejestrów PUP napłynęło prawie 13,7 tys. osób. Spośród nich: 77% (to 

osoby pozostające w zatrudnieniu bezpośrednio przed rejestracją, a których umowy wygasły lub 

zwolnienie nastapiło z przyczyn nie leżących po stronie pracodawcy; 7% to pracownicy 

zwolnionieni z przyczyn pracodawcy i 16% stanowiły osoby dotychczas nie pracujące. 

 

 
 
 Odnotowano wzrost liczby ofert pracy w porównaniu miesięcznym, jak i rocznym. Do 

małopolskich urzędów pracy wpłynęło 8 237 ofert, czyli o 15% w ujęciu miesięcznym, jak  

i rocznym. Była to największa miesięczna liczba ofert od 2010 r. 
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 O 1/3 wzrosła liczba podejmujących pracę w porównaniu miesięcznym. Pracę podjęło  

8 653 osób. W porównaniu rocznym poziom podjęć pracy był na zbliżonym poziomie.  

 

 
 

 W marcu zarejestrowało się nieco więcej absolwentów niż miesiąc wcześniej, ale mniej niż 

w ubiegłym roku. Napłynęło ich 1 569 osób, tj. o 10% więcej w stosunku do minionego miesiąca, 

ale o 6% mniej w porównaniu rocznym.  

 

 
*Od 1.01.2015 r. kategoria „Absolwenci szkół wyższych do 27 roku życia” nie jest już rozliczana w statystyce MPiPS.  
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 Odnotowano znaczny wzrost podjęć pracy wśród absolwentów. W marcu pracę podjęło 961 

bezrobotnych absolwentów, co w porównaniu miesięcznym oznacza wzrost o 31%. W ujęciu 

rocznym poziom podjęć pracy był na zbliżonym poziomie.  

 

 
*Od 1.01.2015 r. kategoria „Absolwenci szkół wyższych do 27 roku życia” nie jest już rozliczana w statystyce MPiPS.  

 

 

 W marcu plany zwolnień zgłosiło 2 pracodawców i dotyczyły one 129 osób. Wzrost 

zapowiedzi zwolnień w ujęciu miesięcznym był prawie dwukrotnie wyższy niż minionym 

miesiącu, a zapowiedzi zwolnień zgłosiły min. firmy:  
 Google Poland SP. z o.o. Kraków- 106 osób, 

 Zespół Szkół Klucze – 23osoby, 
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 W marcu br. spadł napływ bezrobotnych w wyniku realizacji zwolnień z przyczyn zakładu pracy, 

w odniesieniu do minionego miesiąca, jak i w porównaniu rocznym. Do rejestrów PUP napłynęło 

997 osób, co oznacza spadek w porównaniu miesięcznym, jak i rocznym odpowiednio  

o 14% i 13%. 

 
 

 W ujęciu miesięcznym, jak i rocznym w marcu br. odnotowano wzrost rejestracji osób 

bezrobotnych powracających po pracy za granicą odpowiednio 7% i 46%.  
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INFORMACJE SPRAWOZDAWCZE – stan na koniec marzec 2015 r. 

(na podstawie danych GUS) 
 

W Małopolsce na koniec marca 2015 r. stopa bezrobocia wynosiła 10,1%, co daje nam  
4 miejsce. W porównaniu do minionego miesiąca stopa bezrobocia w Małopolsce spadła o 0,2 
punktu procentowego, a w Polsce o 0,3 punktu procentowego. 
 

 
 

 

INNE INFORMACJE 

Nowości w Bibliotece Małopolskiego Obserwatorium Rynku Pracy 
(Opisy publikacji przygotowało Małopolskie Obserwatorium Rynku Pracy i Edukacji) 

 

Nierówności społeczne w Polsce 
Publikacja stanowi zbiór artykułów poruszających temat nierówności społecznych w Polsce. Autorzy 

opisują istotne obszary tego zjawiska, jego przyczyny i skutki, a także związki z rozwojem 

gospodarczym i polityką społeczną. Wskazują również na możliwe działania, których podjęcie 

mogłoby doprowadzić do pozytywnych zmian. 

 
Wykonawca: B.Kłos, J.Szymańczak (red.)  
Zleceniodawca : Wydawnictwo Sejmowe  
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src,2:vw:2166 
 
 
 
 
 
 

http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src,2:vw:2166


 

7 

 

 
 
 
 
 
 

Akademickie biura karier - bieżąca działalność i możliwości rozwoju. 

Raport zawiera informacje na temat liczby akademickich biur karier w Polsce, ich zadań, zasobów 
kadrowych, sposobów finansowania oraz współpracy tych jednostek z publicznymi służbami 
zatrudnienia. Na koniec przedstawiono wnioski i rekomendacje dotyczące funkcjonowania biur. 
 
Wykonawca: Rzecznik Praw Absolwenta 
Zleceniodawca : Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyższego 
http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src:2:10:data-
desc:inne,2:vw:2154 
 
 
Sporządziła 

Agnieszka Grzonka 

Zespól Strategii Rynku Pracy 

Kraków, 24.04.2015 r.  
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