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AKTUALNA SYTUACJA NA RYNKU PRACY MAŁOPOLSKI 
INFORMACJE SPRAWOZDAWCZE – stan na koniec czerwca 2015 r. 

(na podstawie miesięcznej sprawozdawczości statystycznej z Powiatowych Urzędów Pracy) 

 

 

Czerwiec br. to kolejny miesiąc spadku liczby bezrobotnych zarejestrowanych w małopolskich 

urzędach pracy. Liczba ofert pracy będących w dyspozycji urzędów pracy należała do najwyższych 

wśród wszystkich zgłoszonych w ciągu ostatnich 5 lat. Zmniejszyła się liczba podjęć pracy przez 

osoby bezrobotne, w tym również w grupie absolwentów. Jednocześnie wzrósł napływ 

absolwentów do rejestrów PUP. W ostatnim miesiącu wzrosła również liczba rejestracji w urzędach 

pracy osób bezrobotnych powracających po okresie pracy za granicą. Spadek nastąpił natomiast    

w liczbie osób zwolnionych z przyczyn zakładu pracy.     

 

 

 W czerwcu liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych w małopolskich urzędach pracy spadła   

o 6 tys. to jest o 4,7%. Spadek ten był zbliżony do spadku w analogicznym okresie roku 

poprzedniego. W stosunku rocznym bezrobocie spadło o blisko 23 tys. osób tj. prawie 16%.  

 
 

 

 Odpływ bezrobotnych z rejestrów PUP nadal przeważa nad ich napływem. Odnotowana              

w czerwcu przez powiatowe urzędy pracy liczba osób rejestrujących się jako bezrobotne była 

nieznacznie mniejsza niż przed miesiącem (o 34 osoby). Odnotowano także spadek liczby osób 

opuszczających rejestry bezrobotnych, który wyniósł 598 osób. Tym samym odpływ bezrobotnych 

zmniejszył się o 3,4%.   
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 Liczba osób rejestrujących się w PUP, których umowy wygasły, lub które same rozwiązały 

umowę o pracę ukształtowała się w czerwcu na poziomie zbliżonym do tego sprzed miesiąca.   

W grupie 11 204 bezrobotnych zarejestrowanych w czerwcu: 74% to osoby pozostające                 

w zatrudnieniu bezpośrednio przed rejestracją, których umowy wygasły lub zwolnienie nastąpiło  

z przyczyn nie leżących po stronie pracodawcy, 7% to pracownicy zwolnieni z przyczyn 

pracodawcy, a 19% to osoby dotychczas niepracujące. 
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 Liczba ofert pracy, którymi w czerwcu br. dysponowały urzędy pracy była niższa niż w maju         

o blisko 6%. Zgłoszona liczba ofert była jednak wciąż bliska najwyższej miesięcznej liczbie ofert 

zgłoszonej od 2010 r. W odniesieniu rocznym liczba zgłoszonych ofert wzrosła o 41%. 

 
 

 W czerwcu ponownie spadła liczba osób podejmujących pracę, tym razem o 8%. W stosunku do 

stanu z roku ubiegłego nastąpił niewielki wzrost – o 147 osób.   
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 Wzrosła w tym miesiącu liczba absolwentów rejestrujących się jako osoby bezrobotne – o 5%.  

W skali roku odnotowano tu spadek o 12%. Od początku roku 2015 do rejestrów PUP napłynęło     

o 15% mniej absolwentów niż w pierwszym półroczu 2014 r.  

 
 

 Liczba podjęć pracy wśród absolwentów wyniosła w czerwcu 468 i zmniejszyła się w stosunku do 

ubiegłego miesiąca o 9%.  W ujęciu rocznym liczba ta utrzymała się na zbliżonym poziomie.  
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 W czerwcu br. plany zwolnień zgłosiło 5 pracodawców i dotyczyły one 26 osób. Liczba zapowiedzi 

zwolnień była zbliżona do stanu sprzed roku. Zapowiedzi największych zwolnień (21 osób) dotyczą 

pracowników z Tarnowa.  

 

 
 

 Odnotowano dalszy spadek napływu do rejestrów osób zwolnionych z przyczyn zakładu pracy. 

W czerwcu zarejestrowano ich o 7% mniej niż przed miesiącem a o 24% mniej niż przed rokiem. 
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 W ostatnim miesiącu o 35% wzrosła liczba osób rejestrujących się w urzędach pracy po okresie 

pracy za granicą. Również w stosunku rocznym miał miejsce wzrost tej liczby – o 41%.  

 
 
 

INFORMACJE SPRAWOZDAWCZE – stan na koniec czerwca 2015 r. 
(na podstawie danych GUS) 

 

Na koniec czerwca 2015 r. stopa bezrobocia w Małopolsce wynosiła 8,8%. W rankingu województw 
Małopolska uplasowała się wraz ze Śląskiem na drugiej pozycji, za Wielkopolską.   
W porównaniu do minionego miesiąca stopa bezrobocia w Małopolsce spadła o 0,4 punktu 
procentowego, w kraju o 0,5 p.p.  
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INNE INFORMACJE 

Nowości w Bibliotece Małopolskiego Obserwatorium Rynku Pracy 
(Opisy publikacji przygotowało Małopolskie Obserwatorium Rynku Pracy i Edukacji) 

 

 

 

Praca dla absolwenta - trudno znaleźć, łatwo stracić? 
 
Krótka analiza opisująca sytuację młodych wykształconych na rynku pracy. W kolejnych punktach 

autorka rozważa, jaki dyplom chroni przed bezrobociem, czy bezrobocie młodych wynika z braku 

pracy w ogóle czy z niestabilności zatrudnienia, oraz w jakich sektorach młodzi najczęściej znajdują 

pracę. 
 

Wykonawca: A. Baranowska-Rataj 
Zleceniodawca : Fundacja Forum Obywatelskiego Rozwoju 

http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src,2:vw:2196 
 
 
 
Młodzi wykształceni, ale bezrobotni. Fakty i mity 
 
Krótka analiza opisująca sytuację młodych wykształconych na rynku pracy. 
 
Wykonawca: M. Drozdowicz-Bieć 
Zleceniodawca: Fundacja Forum Obywatelskiego Rozwoju 

http://obserwatorium.malopolska.pl/pl/biblioteka/szukaj-publikacji.html,2:src,2:vw:2195 
 
 
 
 
Sporządziła: 

Magda Kołodziejczyk 

Zespól Strategii Rynku Pracy 

Kraków, 24.07.2015 r.  
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